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Анализ 

выполнения плана мероприятий по противодействию коррупции  

в МОУ СШ № 31 

за 2023 год 
        

       В целях реализации Федерального Закона от 25.12.2008 года № 273 «О 

противодействии коррупции», во исполнение приказа Красноармейского  ТУ ДОАВ от 

18.11.2020г. № 311 «Об утверждении плана мероприятий КТУ ДОАВ по 

противодействию коррупции на 2021-2023 годы» и в целях создания в МОУ СШ № 31  

эффективной системы противодействия (профилактики) коррупции в школе был составлен 

и утвержден план мероприятий по противодействию  коррупции на 2022-2024 годы.  

       Согласно плану в течение года были проведены следующие мероприятия: 

1. Обеспечение участия институтов гражданского общества в противодействии 

коррупции: 

- представители родительской общественности входят в составы Совета школы, 

общешкольного родительского комитета с целью участия в учебно-воспитательном 

процессе в установленном в законодательстве порядке; 

- классными руководителями с 25 по 26 октября 2023 года было проведено анкетирование 

родителей (законных представителей) и учащихся с целью выявления фактов коррупции в 

школе. Было выявлено: 100% родителей считают, что им не приходится сталкиваться с 

незаконными сборами денежных средств со стороны образовательной организации; 100% 

родителей считают, что им за последние полгода не приходилось делать неформальные 

выплаты или подарки каким-либо должностным лицам, работникам образовательной 

организации, от которых зависело решение интересующих их вопросов. 

2. Повышение эффективности деятельности школы по противодействию коррупции: 

- приказами МОУ СШ № 31  в школе создана рабочая группа по предупреждению 

коррупционных правонарушений из сотрудников образовательной организации; разработан 

регламент работы рабочей группы; назначено ответственное лицо за ведение работы по 

профилактике коррупционных действий (приказ МОУ СШ № 31 от 26.12.2022г. №  255);  

- в школе имеется Журнал учета регистраций заявлений о коррупционном правонарушении; 

жалоб за период 2023г. не поступало;  

- оформлен и обновлён информационный стенд  с информацией о предоставляемых школой 

услугах для родительской общественности; 



-  в течение года членами рабочей группы осуществлялся систематический контроль за 

соблюдением педагогическими работниками школы Кодекса этики и служебного поведения 

педагога, за выполнением законодательства о противодействии коррупции  при организации 

работы в школе, за недопущением фактов неправомерного взимания денежных средств с 

родителей (законных представителей); нарушений за текущий период по данным 

направлениям не выявлено; 

- директором школы  систематически осуществлялся  контроль за получением, учетом, 

хранением, заполнением  и порядком выдачи документов государственного образца об 

основном общем образовании; нарушений за текущий период по данным направлениям не 

выявлено; 

- директором МОУ СШ № 31 проведено общее собрание работников школы на тему «Подведение 

итогов работы, направленной на профилактику коррупции» (протокол № 03 от 28.12.2023г.). 

3. Обеспечение антикоррупционного просвещения населения с использованием  интернет 

ресурсов: 

- на официальном сайте школы fadeeva-1.narod.ru размещена информация об 

антикоррупционных мероприятиях, нормативной базе и контактных данных органов, 

осуществляющих деятельность в сфере противодействия коррупции; обращений граждан по 

фактам коррупционных проявлений в школе за текущий период не поступало. 

4. Совершенствование работы кадрового подразделения школы по профилактике 

коррупционных и других правонарушений: 

- в декабре 2023г. проведён анализ деятельности сотрудников школы, на которых 

возложены обязанности по профилактике коррупционных и иных правонарушений; 

нарушений в работе за текущий период не выявлено; 

- рабочей группой обновлены методические рекомендации для классных руководителей по 

вопросам организации противодействия коррупции; 

- в течение года рабочей группой были организованы занятия по изучению педагогическими 

работниками школы законодательства РФ о противодействии коррупции; 

-  05.09.2023г. и 28.12.2023г. директором школы были проведены общие собрания 

работников школы по вопросам профилактики коррупционных и других правонарушений; 

- 21.02.2023г. на совещании при директоре проведена разъяснительная работа среди 

административного и преподавательского состава школы по недопущению фактов 

принудительного сбора денежных средств с родителей (законных представителей) 

обучающихся согласно основным положениям федерального законодательства; доведена до 

сведения информация о запрете сбора наличных денежных средств; 

- согласно регламенту работы рабочей группы и плану мероприятий по предупреждению 

коррупционных правонарушений на 2023 год были проведены заседания, на которых 

рассматривались вопросы профилактики коррупционных и других правонарушений. 
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5. Антикоррупционное образование и воспитание школьников: 

- пути формирования  антикоррупционного сознания  учащихся  в школе: 

 использование в качестве положительного примера  отсутствие случаев 

коррупционного поведения  (при проведении тренировочного тестирования, ЕГЭ и ОГЭ,  

спортивных соревнований, олимпиад); 

 антикоррупционное просвещение: изложение сущности феномена коррупции как 

преступного действия на уроках  истории, обществознания, литературы; 

 обретение  опыта  решения жизненных и школьных проблем на основе 

взаимодействия педагогов и учащихся; 

 педагогическая деятельность по формированию у  учащихся антикоррупционного 

мировоззрения;      

- поскольку основной целью антикоррупционного воспитания в школе  является 

формирование гражданского сознания, то наиболее благоприятная для его формирования 

среда — социальные дисциплины: обществознание,   литература, история. В связи с этим, в 

рабочие программы  по истории, обществознанию, литературе в   5-11 классах внесены 

темы, в раскрытии которых  реализуется  антикоррупционый  компонент  воспитания; 

- в планы воспитательной работы  классными руководителями    включены мероприятия 

данной тематики. Работа по формированию антикоррупционного сознания школьников 

проводится на всех ступенях школьного образования с учетом возрастных особенностей 

учащихся; 

- в рамках дополнительного образования по формированию антикоррупционного 

мировоззрения во 3, 4, 7, 9  классах велись   кружки «Финансовая грамотность»;  в рамках 

внеурочной деятельности организовано обучение по программе «Ш.О.К: школьникам о 

коррупции»  для учащихся 8, 9 классов; 

- 13.03.2023г.-17.03.2023г. и 13.11.2023г. – 17.11.2023г. проведены Недели правовых знаний 

с целью повышение уровня правосознания и правовой культуры: 

 классный час «Правда и миф» (рассказ с  элементами обсуждения сказок), 1 - 4 

классы; 

 классный час  «С детства без коррупции»,  5 -7 классы; 

  классный час с использованием интерактивной доски «Коррупция: что это?»,  8 - 10 

классы; 

 классные часы «Права и обязанности школьника», 1-11 классы; 

 конкурс плакатов антикоррупционной направленности «За жизнь без коррупции!»,      

8 - 11 классы; 

 правовой урок «Понятие коррупции. Как вести себя в данной ситуации», 8 - 9 

классы; 



 устный журнал «Конституция – основной закон Российской Федерации», 5 - 8 

классы;  

 книжные выставки в школьной библиотеке «Права человека», «Закон в твоей 

жизни». 

- 08 декабря 2023г. организованы  и проведены следующие мероприятия в рамках 

Международного дня борьбы с коррупцией: 

  в 1-х классах (33 человека) - внеклассное мероприятие «Кого мы называем 

добрым?», 

 во 2-х классах (42 человека) – час общения «А если с тобой поступят так же?», 

  в 3-х классах (43 человек) – час общения «Что такое хорошо, и что  такое плохо?», 

 в 4-х классах (41 человек) – внеклассное мероприятие «Не в службу, а в дружбу», 

  в 5-х классах (54 человек) – диспут «На страже порядка», 

 в  6-х классах (32 человека) – час общения «Проблема «обходного» пути», 

 в 7-х классах (32 человек) – интеллектуально-познавательная викторина «Это  важно 

знать!», 

 в  8-х классах (34 человек) – информационное досье «Откуда берутся запреты», 

 в  9-х классах (37 человек) – диспут «Требования к человеку, обреченному  

 властью», 

 в 10-11-х классах (44 человек) – круглый стол «Возможно ли преодолеть 

коррупцию?», 

 в 1-5 – классах – общешкольная выставка рисунков «Мы против коррупции!». 

       По результатам деятельности рабочей группы случаев нарушения педагогическими 

работниками школы Кодекса этики и служебного поведения педагога не выявлено. Фактов 

коррупции в школе за прошедший 2022 год зарегистрировано не было. Жалоб и обращений 

граждан, касающихся действий (бездействий) педагогических работников, связанных с 

коррупцией, за текущий период не поступало. 

6.  Работа с родителями: 

 на организационных классных родительских собраниях в августе 2023г. было 

проведено анкетирование родителей на тему  «Удовлетворённость качеством 

образования»; 

 на организационных классных родительских собраниях в августе 2023г. родители 

(законные представители) были ознакомлены с Правилами внутреннего распорядка 

школы; 

 вопросы  по антикоррупционной тематике включались в повестки общешкольных и 

классных  родительских собраний. 

 



7. Взаимодействие с правоохранительными органами: 

- в течение года были организованы встречи учащихся среднего и старшего звена с 

представителями правоохранительных органов, проведены беседы по профилактике 

коррупционных правонарушений; 

- за текущий период фактов коррупционных правонарушений от правоохранительных 

органов не поступало; правонарушений законодательства РФ о противодействии коррупции 

не выявлено, представлений правоохранительных органов не поступало. 

 

 

 

Директор МОУ СШ № 31                       С.А.Павлык 

 

 

 
Исполнитель:      

И.Н. Мелихова, ответственный  

за ведение работы по профилактике  

коррупционных действий 
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