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1. Общие положения 

1.1.   Настоящее  Положение о  научно-методическом совете школы   (далее – Положение)  

регламентирует  порядок  создания и деятельности  совещательного органа  в  

муниципальном   общеобразовательном   учреждении  «Средняя школа № 31 

Красноармейского района Волгограда»  (далее –  Школа). 

1.2.   Положение  разработано в соответствии  с:     

- Федеральным  законом  от 29.12.2012г. № 273-ФЗ «Об образовании  в Российской 

Федерации» (с изменениями и дополнениями); 

-   приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 22.03.2021г. № 115 «Об 

утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по 

основным общеобразовательным программам - образовательным программам начального 

общего, основного общего и среднего общего образования» (с изменениями и 

дополнениями); 

-  приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 31.05.2021г. № 286 «Об 

утверждении федерального государственного образовательного стандарта начального 

общего образования» (с изменениями и дополнениями); 

 - приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 19.12.2014 г. 

№1598 «Об утверждении  федерального государственного образовательного стандарта 

начального общего образования учащихся с ограниченными возможностями здоровья»; 

-  приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 31.05.2021г.   № 287 «Об 

утверждении федерального государственного образовательного стандарта основного общего 

образования» (с изменениями и дополнениями); 

-   приказом   Министерства просвещения Российской Федерации от 12.08.2022г. № 732 «О 

внесении изменений в федеральный государственный образовательный стандарт среднего 

общего образования, утвержденный приказом Министерства образования и науки 

Российской Федерации от 17.05.2012г. № 413 «Об утверждении федерального 

государственного образовательного стандарта среднего общего образования»; 

-    приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 18.05.2022  № 372 «Об 

утверждении федеральной  образовательной программы начального общего образования»; 

-    приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 18.05.2023  № 370 «Об 

утверждении федеральной образовательной программы основного общего образования»; 

-    приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 18.105.2023  № 371 «Об 

утверждении федеральной  образовательной программы среднего общего образования»; 

-    приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 24.11.2022  № 1023 «Об 

утверждении федеральной  адаптированной образовательной программы начального общего 

образования для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья»;  
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-    приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 24.11.2022  № 1025 «Об 

утверждении федеральной  адаптированной образовательной программы основного общего 

образования для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья»; 

-     Уставом Школы. 

1.3. Научно-методический совет Школы является коллективным общественным 

профессиональным органом, объединяющим на добровольной основе педагогов, 

стремящихся осуществлять преобразования в Школе на научной основе, руководствуясь 

определенными концептуальными положениями, подходами, идеями. 

 

2. Задачи деятельности научно-методического совета Школы 

2.1.  Научно-методический совет Школы призван координировать усилия  различных служб, 

подразделений школы, творческих педагогов, направленные на развитие научно-

методического обеспечения образовательного процесса, инновационной деятельности 

педагогического коллектива. 

2.2.  Научно-методический совет является главным консультативным органом Школы по 

вопросам научно-методического обеспечения образовательного процесса. 
 

3. Компетенции научно-методического совета Школы 

3.1. Рассматривает, вырабатывает, оценивает стратегически важные предложения по 

развитию Школы, по научно-методическому обеспечению образовательного процесса, в том 

числе инновационного. 

3.2.   Рассматривает вопросы научно-исследовательской работы методических объединений 

и творческих групп, обсуждает их деятельность за учебный год. 

3.3.   Организует разработку, экспертизу стратегических документов школы и корректировку  

концепций образовательного процесса в соответствии с основным направлениями развития 

школы и нормативными документами. 

3.4. Определяет направления взаимодействия Школы с государственными и 

образовательными организациями; 

3.5.  Участвует в  обсуждении  представлений учителей Школы на аттестацию на присвоение 

квалификационной категории. 

3.6.    Принимает участие в определении различных надбавок и их распределение. 

3.7.    Организует изучение педагогическим коллективом нормативных документов. 

3.8.   Обсуждает  и производит выбор учебных планов, программ, учебников, педагогических 

технологий. 

3.9. Организует работу по повышению квалификации педагогических работников, 

рекомендует в аспирантуру, на стажировки. 

3.10.  Организует выявление, изучение и использование передового педагогического опыта. 

3.11. Проводит творческие дискуссии по важнейшим проблемам научно-методической 

деятельности, психологии и педагогики. 

3.12.  Заслушивает отчеты руководителей методических объединений и творческих групп. 

3.13.  Руководит деятельностью школьной библиотеки, заслушивает отчеты о ее работе. 
 

4. Состав и порядок формирования научно-методического совета Школы 

4.1.  Состав научно-методического совета: 

 -    директор Школы; 

 -   заместители директора по учебно-воспитательной  работе; 

 -   руководители методических объединений и творческих групп; 

 -   ведущие педагоги, психологи; 

4.2  Количественный и персональный состав  научно-методического совета утверждается 

приказом директора Школы и включает не более 7 человек. 

4.3. В заседаниях научно-методического совета по приглашению могут принимать участие 

без права голоса научные работники, специалисты, педагоги, не являющиеся членами 

научно-методического совета. 

4.4.  Председателем научно-методического совета является директор Школы. 
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4.5. Заместителем председателя научно-методического совета  является  заместитель  

директора по учебно-воспитательной  работе. 

4.6. Пополнение научно-методического совета  новыми членами проводится в начале 

учебного года в порядке, предусмотренном п.п. 4.1. и 2.2. 
 

5. Организация работы научно-методического  совета 
5.1. Научно-методический совет работает по собственному плану, утвержденному 

директором Школы. 

5.2.  Заседание научно-методического совета Школы  проводится не реже одного раза в 

четверть. 

5.3    Научно-методический совет Школы правомочен принимать решения, если на заседании 

присутствует более половины его состава. 

5.4  Решения научно-методического  совета  Школысчитаются принятыми, если за них 

проголосовало не менее 50% его состава (открытым или тайным голосованием). 

5.5. Выступлением на заседаниях научно-методического совета протоколируются. 

Протоколы подписываются председателем и секретарем. 
 

6. Заключительные положения 

6.1.  Настоящее Положение вступает в силу с момента его утверждения директором Школы. 

6.2.  Срок действия настоящего Положения – с момента его утверждения до замены новым.  

6.3. В настоящее Положение по мере необходимости могут вноситься изменения и 

дополнения. 

6.4.  Контроль за исполнением настоящего Положения осуществляет директор Школы. 

 

 

 

Разработала:  

заместитель директора по учебно-воспитательной работе МОУ СШ № 31     

Животова Т.М. 
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